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VISTO, las actuaciones obrantes en Expediente N° 143865, y  lo 
establecido en las Resoluciones del Consejo Superior Nros. 079/23 y  411/23, 
de fecha 30 de marzo de 2023 y  11 de octubre de 2023, respectivamente, 
tramitadas por el Expediente N° 142014, resultantes del acuerdo plasmado en 

las Actas Paritarias Nrcs. 1/2023 y 5/2023, de la Comisión Paritaria para el 
sector nodocente, y 

CONSIDERANDO: 

Que, el acuerdo alcanzado en la Comisión Paritaria para el sector 
nodocente, según las citadas Actas Paritarias, reglamentó el llamado a 
concursos de Familiares, para la selección de aspirantes a ingresar a la 
planta permanente en el nivel inicial (7) de los agrupamientos 

Administrativo (A) y Mantenimiento, Producción y Servicios Generales (MPSG) 

Que el mencionado llamado a concurso se encuentra reglamentado por 
Resoluciones del Consejo Superior Nros. 079/23 y 411/23, de fecha 30, de 
marzo de 2023 y 11 de octubre de 2023, respectivamente, encuadrándose en lo 
establecido por el CCT 366/06. 

Que, tal lo referido, el orden de mérito resultante del 
correspondiente llamado a concurso se utilizará para la cobertura de 

vacantes de nivel inicial (7) en los agrupamientos Administrativo (A) y 
Mantenimiento, Producción y Servicios Generales (MPSG) 

Que toda la información referente al llamado a concurso, 
comunicaciones, requisitos, material de estudio para el examen de oposición 

y demás datos, se hallará disponible para los postulantes mediante 
publicación en la página web de la Universidad Nacional de Río Cuarto 
(www.unrc.edu.ar ) en el icono que se denominará CONCURSOS NO DOCENTES 2023. 

Que entre las condiciones generales y particulares, es importante 
destacar que todo aspirante a cubrir un cargo vacante está obligado a 
completar los exámenes de salud previstos en la legislación vigente (Ley 
24557 de Riesgos de Trabajo, Resolución N°37/10 de la Superintendencia de 
Riesgos de Trabajo y Decreto 366/06 - Titulo 3 - Art. 21) 

Por ello y en uso de las atribuciones que le fueron conferidas por 
el artículo 25 0  del Estatuto de esta Universidad Nacional, 

LA RECTORA 

DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO 

R E S U E L V E: 

ARTíCULO 1° - Llamar a concurso público y abierto de antecedentes y 
oposición de familiares, para la conformación de un Orden de Mérito 

destinado a cubrir las vacantes que se originen en el nivel inicial (7) del 
Agrupamiénto Administrativo (A) del claustro Nodooente de esta Universidad, 
conforme al Reglamento incorporado como Anexo I de la presente. 
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ARTICULO 2 0 - Dejar establecido que conforme a las Resoluciones del consejo 
Superior Nros. 079/23 y 411/23, de fecha 30 de marzo de 2023 y  11 de octubre 
de 2023, respectivamente, resultantes del acuerdo plasmado en las Actas 

Paritarias Nros. 1/2023 y 3/2023, de la Comisión Paritaria para el sector 
nodocente, el Orden de Mérito para familiares resultante tendrá una vigencia 

de tres (3) años desde que quede firme, a contar desde la fecha de dictado 
de la Resolución Rectoral que consolide el dictamen y establezca el orden de 
mérito constituido definitivo. 

ARTÍCULO 3 0  - El orden de mérito señalado será de aplicación obligatoria en 
todo el ámbito de la Universidad Nacional de Rio cuarto para cubrir vacantes 
del nivel inicial (7) del Agrupamiento Administrativo (A) para familiares de 
nodocentes de esta Universidad. 

	

$\ ) 	ARTÍCULO 4 0  - Declarar abierta la Inscripción los días 21, 22, 23, 24 de 
noviembre de 2023 inclusive, en el horario de 8:00 hs. a 12:00 hs., y el día 

OJ 
27 de noviembre de 2023, en el horario de 9:00 hs. a 16:00 hs., en forma 

presencial en las dependencias del área de Recursos Humanos de la 
Universidad Nacional de Río cuarto, munidos del Formulario de inscripción, 

V 
Formulario de Declaración Jurada de familiares avalado por el familiar 
correspondiente, y original y copia del DNI del postulante. Los formularios 

y se hallarán disponibles en publicación de la página web de la Universidad 
Nacional de Río Cuarto (www.unrc.edu.ar ), en el icono que se denominará 
CONCURSOS NO DOCENTES 2023/2024, en el que se encontrarán detallados los 

trámites pertinentes para completar la inscripción formal y definitiva, 
reglamentación aplicable, información referente al llamado a concurso, 
comunicaciones, requisitos, material de estudio para el examen de oposición 
y demás datos pertinentes. 

ARTÍCULO 5° - Establecer que las condiciones y requisitos para participar de 

los concursos públicos y abiertos para familiares de que trata esta 
Resolución, se hallan especificados en el Reglamento incorporado como Anexo 

1 de la presente y, supletoriamente, por el Convenio Colectivo de Trabajo 
CCT N° 366/06. 

ARTÍCULO 6 0  - Dejar establecido que, para la participación en los Concursos 
para Familiares, se entenderá como tales a los parientes consanguíneos o por 
adopción de hasta segundo grado, cónyuge o unión convivencial de un o una 

agente nQdocente perteneciente a la planta de la UNRC, o que haya dejado de 
pertnecer por fallecimiento o jubilación. El aspirante deberá acreditar el 
parentesco por medio de una declaración jurada que deberá ser suscripta por 
el- agente nodocente vinculado laboralmente a la UNRC. Dicho documento se 
presentará al momento de la inscripción. En caso de designación deberá 
presentar la documentación que acredite la condición de parentesco 
declarada, siendo su omisión, causal de eliminación del orden de mérito. En 
caso de ser familiar de una persona fallecida, el postulante deberá 
acompañar acta de defunción del familiar. En caso de que el familiar se 

hallare imposibilitado de emitir la DDJJ, el propio aspirante deberá 
acreditar la situación y aportar las certificaciones correspondientes. La 
autoridad competente podrá requerir la documentación adicional que considere 
necesaria. 
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ART±CULO 7° - Estipular que la Prueba de Oposición del concurso dispuesto 'en 

el artículo 1° de la presente se realizará el día 09 de marzo de 2024, a las 
09:00 horas, en el ámbito de esta Universidad Nacional. 

ARTÍCULO 8° - Determinar que la notificación del Orden de Mérito resultante 

se realizará mediante publicación de la página web de la Universidad 
Nacional de Río Cuarto (www.unrc.edu.ar ) ¡ en el ícono que se denominará 
CONCURSOS NO DOCENTES 2023/2024, 

ARTICULO 9° - Estipular que, una vez establecido el Orden de Mérito, todo 
aspirante que sea convocado para cubrir una vacante deberá presentarse ante 
la Dirección de Salud a efectos de realizar el examen preocupaciona1 de 

aptitud psicofísica, de carácter obligatorio acorde a la legislación 
vigente. Si el resultado del examen pre-ocupacional no fuera satisfactorio 
para la realización de las tareas inherentes al cargo vacante disponible, la 
Universidad deberá convocar para ofrecer dicha vacante a aquel que siga en 
el mencionado Orden de mérito. El o la aspirante que no superó el pre-
ocupacional para cubrir el cargo vacante que fue citado, será convocado al 
procedimiento para cubrir el siguiente cargo vacante disponible, hasta la 

finalización del plazo de vigencia del orden de mérito. 

ARTICULO 10° - Regístrese, comuníquese, publíquese. Tomen conocimiento las 
áreas de Competencia, cumplido, Archívese. 

RESOLUCION. N °  10 07 

RO '1 ERA 
re 
1 d Río Cuarta 

If.JORGE MIGUEL 
oretariü General 

Universidad Nacional de Río Cuarto 
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ANEXO -1- RESOLUCIÓN N°: 1007  
a se 
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iflO CUt4ATO, 30 MAR 

VISTO, lo arruado co Expediente Ñ" 142014 y con relación al Acta 

N° 01 de 2023 de la Comisión ¶401jca Pantone del Sector No Docente, 

obren res ru)an a 'e, y 

Que, a t - aavé$ deL Acre de referencia, ambas purtea acordaron loe 
a .tqu1 e.ntqa 0,201-oc 

°Í 	

1) Reeatt-ucturaeí6n da cargoa. 

2) Contrato, 

S) Concurso cenen -al y Walnilisres.2023. 

Por e1 o, y- Ir j90 de 9 an arr hucaonea uaae fueron con ferauce 

por el Art. 99 cel lstatui c: -de esta Pn9vtr9!dad ueri.onat  y  CoLlado I  del 

Seglanra,r:to L;tleanooti. Cene o 5 -uporiar 

EL CQr*SEJO SUflflQR 

Resuelve: 

AREIQULO 10 nosnologase el Acuerdo Paritario correspondiente el Acta- r 01 

de 2023 de la CosidiólI Técnica Paritaria del Sector No Docente, la que obra 

coro 

 

Anexo .1 dr la urcuente 

ARTICULO 20 	le:, 'cresa. comur:icuae, publiciueae romeo conociuíentc las 
Ir pa; lic-- correr ro o o - Corp l-0 a r 9009 se 

DADA EN la ~ DE SESIONES DEL CONSWO SUPERIOR A W.5 VEINTIÜN DIAl DEL MSS 

DE MARZO DEL AÑO DOS MIL VEINTITRES. 

RE SO! UCION 
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ANEXO '-1- RESOLUCIÓN ay' ti 6 
/ 

UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO 
COMISION PARITARL& TÉCNICA PARA EL SECTOR N0000EUTE 

ACTA N' 01/2023 

c 	
En la ciudad de flio Coana, el dio 21 del raes de marzo del ano 2023, siendo las 10:00 horas, 
se reúne en la Sala Pereira Pintó la Comidan Parliaria Técnica para el Sector Nodocante, con 
la presencia de los miembros abajo fIrmantes en representación de la UNRC y ATURC, para 
considerar lo siguiente: 

REESTRUCTURACIONES: 

- 	
- Exp. 1410,- Las panes acuerdan la creación de un cargo TP3 para el Depto. 

de Ecelegia AgrarIa Para ello, se dispone de un cargo MPSG 5 perteneciente al 

/ 	 Agente Acosta, Cristian. $e realizará con absorción del cargo del agente que resulte 

/ 	 ganadorç Cumplida la etapa de concurso, en caso da saldo restante, el mismo se 

¡ 	 ulitará paro Mudas jerarquizaciones para la Facultad. ESTE CONCURSO SOLO 

/ 	 PODRÁ SER LLAMADO CERRADO INTERNO, 

Ex.p, 141,931,.- Las partas acuerdan la creación de cargo TPS para el Depto. de 

Anatomia Anime!. Para ello, se dispone de un carga TI' ti perteneciente al Agente 

Romero, Victor, más la absorción del cargo del Agente que resulta ganador, 

Cumplida la etapa de concurso, en caso de saldo restante, el mismo se utilizará para 

futuras jerarquizaciones para la Facultad. ESTE CONCURSO SOLO PODRÁ SER 

LLAMADO CERRADO INTERNO, 

Exp. 141,Efl- Las pades acuerdan la creación de cargeTP5 para el área Vivar' 

de la FAyV. Para ello, se dispone de un cargo vacante del agrupamiento TI' 

perteneciente al Agente Soheter, Jorge. con motivo de su jubilación, perteneciente 

a la misma Dependencia. La diferencia 10.4 puntos Indices) 7á afpiertada por la 

Secretaria General. 

//T2 
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Exp. 141S3,. Las partes acuerdan la creación de cargo TPS para el área 

SISPRODEM (Sistema de Producatón y flemostraolón)- rAyv. Para ello se 

dispone un remanente del proceso de reestructucaclón que consta en al Exp. 

139201 aprobada según Acta Peritada tf 4/2022, Dei mencionado proceso. resulto 

la diferencia de 1.25 puntos Indices. La diferencia será utilizada para otros procesos 

de Interés para 1215 áteaa de Dependencia de esta Unidad Académica, 

Exçs 130428.- Las partes acuerdan la creación de cargo 45 para el Opte. de 

MatemátIca, FCEFQyNaI. Pera ello.. La misma se resitzaré con te vacante 

liberada por la Agente Karina Juncos, y empleando 0,24 puntos de remanentes de 

jerarquizaciones anteriores, según constan en fajas 2 y3 del presente expediente. 

- Exp, 12534$ Reestructuración Da Las panes acuerdan crear 5 cargos 

agrupamiento A nWet 5, utilizando para alto las vacantes definitivas 44 y AS de 

Dirección General da Patrimonio. Tras cargos A 5 sri Dirección General do 

oontablidad, Un cargo A 5 en Dirección de Tesoreria, un cargo A 5 en apoyo 

administraiiso de te Dirección General de Administración. Estos concursos son con 

absorción del cargo del agente que resulte ganador. La diferencia será utilizada pera 

otros procesos de interés en te SecretarIa- ESTOS CONCURSOS SOLO PODRÁN 

Contratos: 

Exp. 140217,' Renovactón contrato Morsetto, Reala. (IP?) 

Se aprueba renovación de contrato por vacante co espondienta st Agente Victor 

somero, del Opero. de Anatoniia AnimaL desde la [echa de vencimiento de su sotitrato 

y hasta la sustanciación del concurso correspondiente. 

C 	I - Ecp. 131,255.- Ronovaclón contrate Gobi. Juan Andrés. (TP?) 

Se aprueba renovación de contrato por vacante correspondiente al Agente Rodete,, 

Joige Vtoero de la FAV, desde st vencimiento de su contrato y hasta la sustanciación 

de concurso a me izarse en el vivero del cargo oreado por acta 1121 

4 
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- Eip, 136336- Contrato Calvo, DanIel, (TPT) 

Se aprueba contratación para cubrir transitoriamente la vacante creada en & Acta 

Paritaria tr 1/2023, Hasta la sustanciación del concurso correspondienle. 

Lxp. 135953. Coati-ato Tés. Noelia VALENCIA VILLALOBOS, fTP 71 

Se aprueba para cubrir les tareas del agente Cerrudo, Marcos, que debido a una 

dolencia crónica no puede hacerse cargo de las tareas en el leboratodo de cs.  

Biológicas. A loe efectos de su ónandamienlo se utilizará la vacante definitiva de 

Cisneros, Ana laura, desde la fecha de vencimiento del contmtn y hasta la 

sustanciación del concurso de la vacante de Cisneros (Expte. 141083) 

Exp. 144731. Contrato Téc, Noelia Sanohez, (TP?) 

Se aprueba la solicitud de contrato tI' 7 de la téc. Noelia SANCHEZ en el Opto de 

Miorobiologla e lomunologla. La factibitdad proviene de a Jubilación de Mary 

SCAMPETE, que origina el Suplemento de Mayor Responsabilidad de Andrea 

MEDINA en el 'TI' 4 da Soamparte. 

Concurso General y Parrilliar 2ó3 

- Lar partee ecuadan la aprobación de la Reglamentación para el Cantado de lea concursos 

Generales y Farnilares, para la confonsetdón de un Orden de Metilo de aspirantes a 

ingresar a la Plante Nodocente de te Universidad Nacional de Rio Cuarto, AtrupamienlosA 

y MPSG- Catoqerle 7 

También se acuerda que las agentes contratados por el Orden rAs Mérito actual, -A o MPSG 

respectivamente-, ,aata la fecha de examen para el nuevo orden de mártia, serán quienes 

ocupen las primeras vacantes definitivas, más allá de la entrada en vigencia del re 

Orden de Mento. 

PasarAn a planta permanente en el mismo orden que ocupan en le actualidad, hasta que 

queden agaotescnnfratadas previementea lateoha deexamen del concurso para el nuevo 

orden demónto, 
' 	Los agenies contratados en el periodo entre al examen y la entrada en vigencia del nuevo 

arden de mérito sólo ocuparan las vacantes ya sean transitados o definitivas, de manera 

tettiporaL no teniendo opción de pase a planta permanente. 	
- 

1' 
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Las partes acuerdan en aprobar los términos de lo presente acta Sin otra tema a tratar 
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ANEXO -7- RESOLUCIÓN N'>: 411 
UNIVERSIDAD NACIONAL DE RIO CUARTO 

COMISIÓN PARITARIA SECTOR N0000ENTE 
ACTA PARITAR/A N000CENTE NÚMERO 5(23 

EntaCiudad de Río Cuarto,alosadias delmes de OrlubredeiaOio 2023 siendo las 11 
horas. as reúnen la Comisión Negociadora de Nivel Particular pata ci seriar nodocente, 
con le presencia de los miewbrcs abajo firmantes, en representación de la Universidad 
Nacional de Rio Cuesto y la ATURC, para considerar el siijuierite punto: 

1. ENMIENDA ACTA PARITARiA N000CENTE NÚMERO 1/2023 DE FECHA 210£ 
MARZO DE 2023 HQMOt.OSA»A POR Ç%ESOWCIÓN DE CONSEJO SUPERIOR 
079/23 DE FECHA 30.3.2023 
Seintanna que conforme surge del Acta Paritaria número 112023 deteoha 21 de marzo 
de 2023, art el punta tratado acerca del Concurso General y Femlliar Se aprobó la 
Reglamentación aplicable, pera se owllió la incorporación de ese régimen al aria 
reterida, Que dicha Omisión 5 r5fi1 ja Resoin 4e Consejo Superior número 
079123 de fecha 30 de marzo de 2023 incorporada a tejas Cl del Eçedicrde número 
142.014, conforme se homologó el acta mencionada, slrt que se hallara ineorpolada la 
reglamentación de conisuM Que por lo e&,ues corresponde enmendar Y ampliar ili 
Acta Paritaria número 11202$, incorporando el régimen aprobado en perderlas para la 
sustanciación de concursos General y Familiar para agentes norbcentes, Puesto en 
consideración de la Comisión, se aproaba la solicitud. 

Sin otros temas que tratar; tinalize la reunen alas 11.30 lis 
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REGlAMENTO OC CCCUR505 PARA LA COII!ORMACIÓN DE UN ORDEN DE ME,1S 
ASPIRANTES A INGRESAR AtA RAIMA NODDCENTE UE SEAN FPMILIPAES, DE AGENTE No 

WlgNTE 

j .  El prosente reglamento regirá e los efectos de elaborar un orden de mérito pan la cobertura de 

cargos Iniciales de los ageupamientos Administrativo y  MPSG, de la planta de t'abajadorea 

nodocentes de la Universidad Nacional de Río Cuarto. 

V 	
- 	El orden del mérito de carde Ageupamientotendráuna vIgencia de tres(s) aRos, desde que el mismo 

quede definitivamente constituido. 

ART(CeJLb it La autoridad competente deberá preceder al llamado de concurso de antecedentes y 

_ 	

oposición pan la cobertera de cargos nidale, de loe Agrupamientos Adminietrativo y 

	

\\ ) 	Mantenlmientuproducción ysen'vidosGenerales(MPSG), destinado afamihaces detrebaladoreSlas 

	

y 	

nodoceritee, 

Con le tustanciadón del concurso, se conformará un Orden de Mérito de aspirantes para cubrir 

cai'goe iniciales (categorÍa 7) e ingresar ala planta permanente de trabajadores nodocentes de este 

Universidad Nacional de Rio Cuarto. 

Cada aspirante sólo podrá inscribiros pon coricuesarels uno de los agnapamierstne, a saber: MPSG o 

	

L,- 	
Mminlstrativo, 

~CULO 2 Por cada agente apriacenta (ya ata en actividad, jubilado o fallecido) sólo se podrá 

q 	

presentar un 1) familiar. Con excepción de los deecsndientes (hos) cloe podrán concursar 

ilimitadamente, 

A3TÍCULO 3: Use veo obtenido el orden da mérito respectivo la cobertura de las vacantes que te 

- produzcan en la planta nodocente, serán nombradas a partir de loa órdenee de Mérito existentes 

de manera intercalada (orden de mérito familiar, orden de 'néeito general y el orden de mérito de 

personas con diecapacídad). 

!DQaQi A los fines de le presente te entenderá como familiar a los parientes consanguineor o 

por adopción de hasta segundo grado, y conyugue o unión convieancial da vol agente lsodocante 

perteneciente a la planta oque haya dejado de pertenecer por fallesimihnto ojubiledón. 

ARTÍCULOS: Elaspirante deberá acreditarel pareotascopor mediode una declaraciónjurada (cuyo 

modelo se entregará en la Dirección de Recursos Humannsj. Le misma deberá ser suecripta pare¡ 

ene nodocente vinculado iabnraliaenta a la UISRC. D tar icho documento cc presená al momento 

étle inecripdón. 

Zet, tee 
t,éaeés- Ere caso de designación deban presentar ledocumentarlón queacredlte la condirán de parentesco 

declarada, sisado su omIsión, r.sasal de eliminación del orden de mérito. 

En r en de ser familiar de una persona fallecida o jubilada o dn posibilidad para emitir le DOjj, 

eberá cuniplimentaris el propio espirante dolorido conetaeda da la sleuecldn y aportando les 

ARTÍCULO 6: La autoridad competente podré reiluerir la do' enLacien adicional que concidere 

necesaria pera dar rompimiento a o establecido en 	rs lo tenor. 

t.. 



2 
Vniversid'wíJ'[acionaíc[e Rjo Cuarto 

tas 
leas 	 "23

11.3 ,.5 f  ,I. < 

"198312023 - 40J4ños fr (Democracia" 

ffi 	«e 
7iniversiéajgjacjornffe[e Wfo Coana 	

«198312023 - 4OJ4ños ó Democn2cñ? 

c\T' 

4BrtMi,Q2: El v[ncssio de unión conaivendal será acreditado iniedianta certificado de convivencia 
expedido P.,  1. autoridad competente, 

IJ,AMAD0-PLJDIJCACI6Ut La publIcación del llamado a concu,so deberá realisarse por 

un plazo de doce (5) día, corridos en un metijográficu de difusión masiva en ¡a dudad do Río Cuarto, 

en los mediot de comunicación gráficose informático, pertenecientes a esta u.N.n.C., Ven murales 

ytransparentes dedicha institución, a los efectos de lograr la difusión del evento. Dicha publicación 
se efectuará con Loa antelación de no menos de treinta (30) días de la realización del concurso. 

En el llamada yen su publicación se deberán especificar la clase de concurso, 
requisitos, condiciones aeneralesypa,ticurea exigibles, periodo de inecripción y nómina 
de agentes propuestos para integrar al Jurado, conforme lo establecido en nl articulo 15 
M presente reglamento. - 

temario para ambos Agruparolentós será el definido por la Comisión 
Paritaria Local del Sector Nodocerite de la IJNRC. 

al La duración del periodo de lnscrlpción sari do cinco (5) díaa hábiles 
odniinbtrativos. 

bl Loa aapinntes deberán cumplir con lea requisitos generales 
pree'itcon en el Att. 21 del Convenio Colectivo de Trabejo para el - 
Sector No Docente (Dec. ase/Da). 

ci En el ceso del Agrupamiento Administrativo, al aspirante deberá 
tener aprobado el secundario completo ven el Agrupamiento MPSG 
la instrucción primaras aprobada complete. 

d) Dentro del periodo de inscripción mendonadocade aspirante deberá 
presentar le siguiente documentación: 

1 Solicitud de inscripc)óe. 

9
2 Declaración jurada con nómina da datan y  entecedentec 

donde deberán constar los siguientes datos: nombre 
apellido, lugar "cha de nacimIento, nacionalidad, número 
de Documento Nadonel de identidad ((sf41), domicilio actual, 
yempleos que posee. 

3. Fosucopiade DNI. _..- 	
i Formulario modelo para presentación de CV. (sin 

certificaciones ni 000standas). 

IostnE eieUel. 	e) Luego de reai'eerlo el axemen, quienes batan, aprobado el mismo en 
e:aii'g 	 las condiciones previstas en el articulo 17, inc. al del presente 

~-4 	 reglamento, deberán presentar la siguientddocumantación: 

I.
Certificados de estudios cursados, en caso de acreditar 

estudios en curso o incompletos, deberá presentar una 

¡ 	/ 	- constancia emitida por la Institución correspondiente, de lo 

centrarlo go será valorado al tiempo ele It pondaradón de 
1 	antecedentes. 	- 

2. Certificados 11 	s 	ntecedantea laborales y/o 

(w 
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certificaciones da servicio, 

a. rodo otro elemento dejuicin que -si bien no será ponderado 

por el Jurado corno antecedente- el aspirante considere 

pertinente y  valioso aportar. 

N. se admitirá la presentación de titube o antecedentes 

previstosen el inc. ej del articulosecon  posterioridadala clausure del plazo 

de presentación, - 

-Á j~lo la teche y  hora ci" vencimiento del plato de snscripción, la 

dependencia responsable del proceso labrará un acta de cierre donde 

suscripta por 

deberá conetsr la cantidad de inscripciones registradas, le cual deberá ser 

el responsable de dicha dependencia.  

Desde la fecha de publicación dele nómina de inscriptos y 

- 	 por cinco (5) dice hábiles, los postulantes inscriptos podrán ser objetados 

- 	 por cualquier ciudadano, ante la autoridad que formul& el llamado, 

fundando dicha objeción en la carencia da integridad moral, rectitud cívica, 

fr 	por la participación en actns o gestiones que afecten a las instituciones de 

la República, a los principios democráticos ya los derechos humanos, ce por 	 - - 

( 	 encontrarse inhabilitado administrativa o ¡udidainiente para el desempato 

de cargos públicos, no pudiendo compensarse dichas tachas o faltas por 

otros méritos. 

Las objecloaes deberán encontrarse fundadas y can acreditación O 

indicación de pruebas; prohibiondoexprosarnente que se objeten aspirantes 

por razones Ideológicas, de creencias, raciales y cualquier otra causal 

discriminatoria, 

trasl competente correrá traslado al asplrante nbjetadn, quien podre formular 

	

) 	Dentro de las 48 Isa. hábiles de formulada la obiedón, la autoridad 

- descargo porescritoen un plavode cinco(s) días hábiles. Luego la autoridad 

resolverá excluir o no al aspirante objetado en un plazo de cinco (Si días 

hábiles y notificará a loa aspirantes involucrados en un pino de 48 hs, 

hábiles, pudiendo apelarse lo decidido ea un plazo de cinco (S) días hábiles 

- 	ante el Rector dala Universidad Nacional de Rio Cuarto donde se agotará le 
ProIJORCE Ml0tlt- - 	- 	 - 

Sa(resaJns asneral 	instancia. 
us addlstissstiereoa't 	 - 

El Jurado para cada agrupamiento estsr4 integrado 

- 	A - 	por diez (10) titulares y  cinco (5) suplentes, pertenecientes a otras 

- 	 UnlversldadesNationaies, 

Pera la determinación da la calidad de los Jurados, -titulares y suplentes 

	

- 	respectivamente-, se realizará un sorteo, el que se efectuará con cinco días 

\J 
	 - 	de antelación a la fecha del concurso. En caso de ser necesario, por la 

- 	 cantidad de inscriptos, losjuradoa suplentes pasaran a sertltulau'es 

La Asociación Sindical representativa de los trabajadores Nodocentas 

- reconocida cts el convenio colectide T ajo (Dec 3661081, podrá 	 -r 

y 



miembros del Jurado podrán ser 

recusados por los aspirantes el, un plazo de cinco (S)  días hábiles desde la 

facha de finallsaclón del periodo de publicación deis nómina de inscriptos 
por lasaiguientas causales: 

Parentesco por consanguinidad dentro del cuarto grado y 
negundo de afinidad o le condición de cónyuge de algún 
aspirante. 

b: Tener el miembro del Jurado, su cánwige, consanguíneos o 

afines dentro del coarto grado, sociedad o comunidad de 

Intereses con algún aspirante. 
05 Tener entre el miembro del Jurado y  el racusante. un pleito 

judicial pendiente. 

di Ser acreedor, deudor o fiador da algún espirante, - 

el Ser o haber sido el miembro del Jurado autor de denuncies o 

querellas previas a la designación del Jurado contra el 

recusante, o denunciado o querellado previamente por ésta 

ente los Tribunales de Justicia o ante las autoridades 

universitarias. 

ti Haber emItido al miembro del Jurado opinión, dictamen o 

recomendación que puede ser considerada come 

prajuzgamlento sobre el resultado que se tramite. 

f.iTrensgresi6n por parte del miembro del Jurado de Itas 

deberes establecidos en el art, la, int, b)  de la Convención 

Colectiva de Trabajo y su reglamentación, A sss vez y por las 

mismas causales del art, ge  de la presente reglamesstsdón. 

El sistema de evalueción del concurso será por ponderación numérica sobre un total 

de clan (loo) puntos, distribuidos de la sIguiente manera: 

Prof. JO sse alcueL 
Searo5óna Cesaran 

Orlas 	55t ña es Cesa, 

ifl' 
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designar la cantidad de veedores que considere necesarios hasta el 
equivalente a la cantidad de miembros del Jurado, debiendo comunicar 
dicha designación con la debida anticipsclón. Dichos veedores podrá. 

fiscalizar las tareas realizadas con el objeto de resguardar el respeto por la 
igualdad entre los aspirantes, podrás, asistir a las deliberaciones y a las 
pruebas de oposición pera verificar el proceso de concurso j  realizar 
observaciones no vinculantes y  suscribir el actajunto con loe miembros del 
Jurado. 

y 
ctv 

1 bramen escrito: otorgará un pontaje de hasta noventa 451151 puntos. Las preguntas 

- que conformen el examen de oposición será de opción múltiple. Se evaluará el 

sarrollo de ternas generales y espectitcos relativos al funcionamiento del Sistema 

universitario Nacional y de la universidad Nacional de pie Cuarto, preguntas 

3 relacionadas alas funciones y tareas correspondientes al agrupamiento ycategonta 

concursar, y preguntas relaclona s con las normas que rigen dichas tareas 

funciones t3 
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El jurado deberá expedirse fundadamente sobre el resultado de la nposlaióe pasan 

plazo ¡Salmo de tres (3) dios hábiles. Dicho plazo podrá aniplisree por un periodo 

igual por cazones (ustificadas. 

b) Títulos y Antecadestea; La evaluación de titujos y antecedentes, otorgará un 

máximo da 10 puntos. [ata, se efectuará dentro de los diez (10) días de velicado el 

parando de recepción de los mismos, y sólo respacto de los aspirantes que hayan 

obtenido como oinimosa puntos del puntaja del escaman. 

1. AntlgOeded: la antigiseslad se valorará con 0,25 puntos por cada aSic de 

servicio en la, IItJN.N., con 045 puntos por ceda año de servicio en otra 

actividad pdblica y con 0,1 puntos por cada año de servicio en una actividad 

paleada, debiendo acompañar la acreditación correspondiente, Se otoVerá 

por este freni hasta un máximo de 3 puntos, 

2. Estndo, azsados: se 0torrán los siguientes puntejaa; 

- 	Admiftstrativo 

Nivel 	foemadón 

1,5  

rero 3 sño[1_2,5  
1 Grado 3 

- 	Mantenimiento, producción yserescios generalas 

[ÑKi'de fonneción 	1 Puntaje 

PrImario 	 2 	 - 

Secundado 	,__, 	1 

ci tnscoaerospuntoarestanee, deberán ponderedosen base» lossigeiientescr'iterios 

AUndad 	5101 	Más de 30 0e25 0e20 DeIS Dejo 	1 	Desas: 

ageeteenplanta 	 caos 
a 	30 a24 ala a 	141 	

alSos 

años aSos años años 

1,00 0,50 . 0,40 0,30 0,20 	0,10 

Para luslamiliarea de agentes Nodocentea que hayan dejado de pertenecer 	a 	la 	plant 

permanente por jubilacióno fallecimiento, se considerará la antigüedad al rscnnanto do la baja. 

erila Gea" 
entes 
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0 

co. 	ngi4ad cóesige'fljjo Otro de 	1 Otro de 

parentesco grado grado 

'Loo 1,00 0,40 0,20 

Caríticiadáirí 

!amteen 

anxa 

1,00 

2 	1 3 

tú,40 0.30 	0,20 

4  si fo -- 

 
[oiscePacided c une' o el aspirante tenga a cargo une o más personas con 

discapecidad, seotorgará 1,00 puntos, requilléndose pare acredita -al'  

condición le psssentaclón de un certificado de dlscapacideJ' 'y 

sertificado de domicilio, expedidos por autoridad competente. 

tina vez constituido el Jurado, y  habiéndose citado e los veedores 

gremiales, cada miembro deljurado elaborará diez (10) preguntas múltiple opción. 

Cada una de las preguntes confeccionadas deberá tener una única respuesta correcta. 

El Jurado tendrá que elaborar las preguntas teniendo cuenta los ejes temáticos que te - 

evaluarán, y  deberá considerarse ial siguIente criterio: 

-ejetemático 1: cuatro 4)  preguntas rnúltipleopdón sobretenasgenerales y  especificos 

relativos el funcionamiento del Sistema Universitario Nacional y  de la Universidad 

liaciooai de Rio Cuarto, 

- eje TemátIco 2' tisIs (5) Pregunlaa múltiple opción relacionadas e las funciones ytareas 

correspondientes al agrupamiento ycategorta e concursar, y  relacionadas con las normas 

que rigen dltlias tareas y  funciones. 

Del total de las preguntas confeccionadas por los jurados se prorederá al sorteo para la 

confeccicin del examen sin oposición. 

Dicho examen deberá conformarse por un total de cuarenta y cinco (45) preguntas 

múltiple opción, integrado de la siguiente manera: 	 , 

'tleten,á-tico L' veinte 1201  preguntsa. 	 PtiuoRee MIGUE, 
siete 	0saeças 

- 	- 'Sjetemáttcv 2: veinticinco (25) preguntas. 

Cada pregunta tendrá un valor de dos a) putftos coda una, hocieeqo un total de noventa 

7 puntos. 
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Una ver concluido el esfimen de oposición, el Jurado elaborará cm acta 

detallando los aspirantes que olatrenierran 63 puntos o más previstos en el art. 17 inc. a) 

de la presente reglamentación pena poder participar de la evaluación de anteradentes. 

Una ves notifir.»dor del resultado del examen, se abrirá un plazo de cinco (5) rIjas para 

receptor los títulos y antecedentes de tales aspirantes. 

Una vez realizadas las evaluaciones pertinentes, el Jurado deberá emitir, 

en un pleno máximo de quince (15)  días hábiles e contar desde la feche de finalización del 

ssariodo de presentación da titules y antecedentes, el dictamen con el orden de mérito 

respectivo. 

\r
Todas las decisiones del Jurado, incluido el orden da mérito, e tomarán 

por mayoía simple de los miembros Integrantes 

En todos los cesan en los que se lee notitiqua ab s aspizentes len teches, 

lutar y horario para t omar vista de lo dictaminado por el Jurado, los mismos deberán 

concurrir» eoslficaraeen ande administrativa, cato contrario ca loa tendrá por notificados 

	

1,) 	y comenzarán a correr los ~.a reapectivoa 

	

r 	 del mismo; 

Dentro de los cinco(s) das hábiles de haber sido notmcado el orden de 

mérito, los aspirantes podrán recurrir lo decidido ante el Jurado, el cual deberá esspedirse 

dentro del placo improrrogable de dIez (10) días hábiles, debiendo girar las actuaciones a 

la autoridad conspetente para que en el término da quince 15) días hábiles, en su caso se 
dicte el acto resolutivo oficializando el orden de mérito al que ,o arribé. 

Una vez aprobado al orden de mérito por la autoridad competente, tendrá 
una vigencia de tres años. 

Dichoorden de mérito no podrá ser esterado, relvo voluntad expresa dealgún aspirante 

de no ocupar la vacante que surja, - 

Cuando se presenten de cargos iniciales (categceíe 1 de 

loa Agrupan-sientas Administrativos o MPSG) la autoridad competente deberá cubrirlas en 

tare el urden da mérito vigente. 

También deberá utilizaras para la cobertura de sanjeatrggaiiçda - en cargos va 

existentes (categoría 7 da loe Agrupamientos Administrativo o MPSG). En estos casos los 

aspirantes que ocupen transitoriamente alguna vacante no perderán la posición que 

ocupaba en ci orden de mérito respectivo, a los efectos de cubrir la vacante del careo 

inicial permanente de planta que ataje. 

Producida una vacaste de planee permanente, le institución comunicará primero a las 

áreas pertinentes a los efectos de cubrir el cargo con personal de planta, debiendo los 

ptsrevedos reunir los requisitos necesarios e informar -a la Dirección de RR.HH, de tu 

	

codón de concursar dicho cargo, en vii plazo de casco (5)  días desde la publlceéión de - 	- 

vacas can 

	

,- 	La autoridad, en coso de no recibir requerinsientoa del peraonai de planta, deberá cubrir 

• 	
- 	

la vacante da actrarco al procedimiento descripto en el oresente artículo. 

Ct:ar;'  e»e 
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En caso do bEarso de une yacente del AO,.Pmiúntn edminlatratiso, el 

integrarre, del orden de mdrItn qae al ser convocado desiste de ocupen una vacante, 
perderá sil puvab en el mipue. 

En el -caso clv e,Jrrgis vocaetedelAllktpamlstnwMpSp. dado iapaneralidad de lesaroas 
qn rnIllPren& los .%WlaMu podrán desIS* de Nuparla  por oca dolce yaz sin ser 
excluIdo del erciendo luénitil 

Loe asnirantee o quienes na tren legitimados podrileresurtir el acto 
adtnipistfltivo,esolotiW, en bande cerevislm'na cId la normativa vigente. 

Los-  eaeirensex qce ingresan a planta permanente lcateorb  inicial 7) no 
ran rendir concursos que impliquen camt4os de ,n,panñelsto dInero le la niCrea 

cater,wlu cuando se Italo de os Ansp réens.os Av MPSG o viceversa mientius este en 
vigencia el orden de mérIto por el que  inesó. 

No asistiendo ¡arpedulnssnuvt pace rer4lr concursos en lo, ftgnipambulos técnicos 
Profedonal o Asistencial de Lualeoler cetegor/a. 

1 b sesuda ettilrlgüaldedde puntee eitearpbores. se  priorizarñ a aquel quetell 
persona» top dícrapao4 en el núcleo Familiar a su cargo, en caso de continuare igualdad, se 
considerará la oiiçtenrla la cantidad de lamillutas e,, plente vinculados al ulular, que f,losa la 
doeleradón jurarla requerida en artículo 69 del pcesssrte ,eglamentø cnocedl4ndnse prIorIdad al 
aspiraste que menor cerdead de familiares e» planta tange y oor úhtmu aquel aspillaste cu-yca 
familiar Illodorento de piensa posea lo categocie pinol do ro,ist. 

r \ 

:zJ 	 1 
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L ORGE MIGUEL Pr 
cretario General 

Universidad Nacional de Río Cuarto 


